
 
 

Grupo Saint-Gobain abre inscrições para Programa de 
Trainee 2023 

São 20 vagas para diversas áreas de atuação, e as inscrições ficam abertas até 7 de setembro 
 

São Paulo, 7 de agosto de 2022 – A Saint-Gobain lança, na próxima segunda-feira (8), as 
inscrições para o Programa de Trainee 2023. O Grupo, líder mundial em construção leve e 
sustentável, abre as portas para novos talentos há mais de 30 anos por meio de seu Programa, 
que já formou mais de 300 profissionais – dos quais 92% tornaram-se executivos dentro da 
empresa.  
  
Ao todo, o Programa oferece 20 vagas nas áreas de Digital & Inteligência de Dados, Industrial e 
Indústria 4.0, Comercial, Compras, Finanças, Supply Chain, Marketing, Pesquisa & 
Desenvolvimento e Recursos Humanos. Os interessados podem se inscrever até o dia 7 de 
setembro e o processo será realizado totalmente online.  
 
Para participar, os candidatos precisam ter concluído há, no máximo, três anos qualquer 
graduação nas áreas de Exatas, Humanas ou Biológicas, nível de inglês de acordo com a posição 
(partindo do intermediário) e disponibilidade para mudar de cidade. A formação dos novos 
talentos na Saint-Gobain soma mais de 200 horas de treinamentos internos e externos, além de 
Mentoria de Projeto e Carreira, contando com total apoio da liderança da organização. 
  
O processo de seleção inclui inscrições online, nível de proficiência no idioma inglês, entrevistas, 
dinâmicas de grupo com RH, além de conversas com Executivos do Grupo, e o trabalho tem 
início em janeiro de 2023.  
 
SERVIÇO 
 
Programa de Trainees Saint-Gobain 2023 
Inscrições: 8 de agosto a 7 de setembro 
Vagas: 20 
Duração: 12 meses de programa + 6 meses de pós-programa (janeiro de 2023 a julho de 
2024) 
Início das atividades: 9/1/2023 
Processo seletivo: As etapas incluem inscrição online, nível de proficiência no idioma inglês, 
entrevista, dinâmicas de grupo com RH e conversas com Executivos do Grupo. 
Pré-requisitos: 

• Recém-formados ou que tenham completado a graduação em até 3 anos 

• Nível de inglês varia de acordo com a posição, partindo do intermediário 

• Graduação em cursos de Exatas, Humanas ou Biológicas 

• Mobilidade para mudança de cidade e/ou estado 

Site: https://www.saint-gobain.com.br/programa-de-trainee  

Sobre a Saint-Gobain  

Líder global em construção leve e sustentável, a Saint-Gobain projeta, fabrica e distribui materiais e 

serviços para os mercados de construção e indústria. Suas soluções integradas para a reforma, construção 

https://www.saint-gobain.com.br/programa-de-trainee


 
 
leve e descarbonização da construção e da indústria, são desenvolvidas por meio de um processo de 

inovação contínua e promovem sustentabilidade e performance. O compromisso do Grupo é guiado pelo 

seu propósito, “MAKING THE WORLD A BETTER HOME”. Para mais informações acesse saint-

gobain.com.br/ e siga-nos nas redes sociais.  

• €44.2 bilhões em vendas em 2021; mais de 167 mil colaboradores, localizados em 76 países; 

compromisso de alcançar a Neutralidade de Carbono até 2050.  

• No Brasil: 58 fábricas, 52 centros de distribuição, 3 mineradoras, 78 lojas, 6 escritórios, 1 centro 

de pesquisa e desenvolvimento e mais de 12 mil colaboradores. 

 

  

INFORMAÇÕES À IMPRENSA: 

Joelma Amaral | jamaral@webershandwick.com | 11 98335-0082  

Jefferson Puff | jpuff@webershandwick.com | 21 99916-7517 
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